ZARZADZENIE Nr 0050.19.2022
Wojta Gminy Ploniawy-Bramura
z dnia 4 marca 2022 r.

w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego w Gminie

Ploniawy-Bramura.

Na podstawie art. 19 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu Kryzysowym
(tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 261) oraz art. 7 ust.1 pkt 14 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.

0 samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 ze zm.) zarzadzam, co naste¢puje:

§1.

1. Powotuje Gminny Zespdt Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej ,,Zespotem”, bedacy
organem pomocniczym Wojta Gminy Ploniawy-Bramura w zapewnieniu wykonywania
zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego na terenie Gminy Ploniawy-Bramura,
W nastepujacym sktadzie:

1) Wojt Gminy — Przewodniczacy Zespotu,
2) Zastgpca Wojta Gminy — Zastepca Przewodniczacego Zespotu,
3) Cztonkowie zespotu:
a) Skarbnik Gminy,
b) Kierownik Referatu Organizacyjnego,
c) Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej,
d) Komendant Gminny OSP,
e) Przedstawiciel Policji — Dzielnicowy, ktorego teren dziatania obejmuje teren
Gminy Ptoniawy-Bramura.

2. Pracami Zespotu kieruje Wojt Gminy Ptoniawy-Bramura.

3. W zalezno$ci od rozwoju sytuacji, Przewodniczacy Zespotu, moze wlaczy¢ do pracy
W Zespole inne osoby nie bedace czlonkami Zespotu sposrod pracownikéw Urzedu
Gminy oraz gminnych jednostek organizacyjnych i pomocniczych, a takze Panstwowej
Strazy Pozarnej, Zakladu Opieki Zdrowotnej, Powiatowego Inspektoratu Weterynarii,
Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej oraz przedstawicieli spotecznych

organizacji ratowniczych.



§ 2.
Szczegdtowe zadania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego okresla Regulamin

Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego — stanowigcy zalacznik do niniejszego

zarzadzenia.

§ 3.

Funkcjonowanie Zespotu finansowane jest z budzetu Gminy.

§ 4.
Siedzibg Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego jest budynek Urzg¢du Gminy

w Ploniawach-Bramurze, Ploniawy-Bramura 83A, 06-210 Ploniawy-Bramura lub inne

miejsce okreslone przez Przewodniczacego Zespotu.

§ 5.

Obstuge kancelaryjno — techniczng Zespotu prowadzi Kierownik Referatu Organizacyjnego.

§6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wajt
(-) Jakub Dudek



Zakacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 0050.19.2022
Woéjta Gminy Ploniawy-Bramura
z dnia 4 marca 2022 r.

REGULAMIN
GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Regulamin Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej Regulaminem,
okresla cel, zadania, szczegotowe zasady biezacej pracy Zespolu oraz dziatania
w sytuacjach nadzwyczajnych.
2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
1) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Gminny Zespdt Zarzadzania Kryzysowego
w Gminie Ploniawy-Bramura,
2) Przewodniczagcym Zespotu — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Ploniawy-
Bramura,
3) Zastgpcy Przewodniczacego Zespotu — nalezy przez to rozumie¢ Zastepcg Wojta
Gminy Ptoniawy-Bramura,
4) Czlonka Zespolu — nalezy przez to rozumie¢ pracownika Urzedu Gminy oraz osobe
zatrudniong w gminnych jednostkach organizacyjnych lub jednostkach pomocniczych,
a gdy oni osobi$cie nie mogg petni¢ obowigzkow stuzbowych, ich zastgpcoOw lub inne

wyznaczone przez nich osoby.

§2.

1. Zespo6l dziala na podstawie:
1) Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (t.j. Dz. U. z 2022 r.
poz. 261),
2) Ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie kleski zywiotowej (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz
1897),



3) Zarzadzenia Nr 0050.19.2022 z dnia 4 marca 2022 r. w sprawie powotania Gminnego
Zespotu Zaradzania Kryzysowego w Gminie Ptoniawy-Bramura,

4) niniejszego regulaminu,

5) aktow prawnych i normatywnych regulujacych dzialania administracji publiczne;,

stuzb, strazy 1 inspekcji.

. Zespot stanowi organ pomocniczy Wojta Gminy Ploniawy-Bramura w realizacji zadan

z zakresu zarzadzania kryzysowego.

. Zespot dziata na obszarze Gminy Ploniawy-Bramura.

Siedzibg Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego jest budynek Urzedu Gminy w
Ptoniawach-Bramurze, Ploniawy-Bramura 83A, 06-210 Ploniawy-Bramura, a w trybie

alarmowym miejsce okreslone przez Przewodniczacego Zespotu.

. Zabezpieczenia warunkéw socjalno-bytowych dla cztonkéw Zespotu organizuje i

realizuje Urzad Gminy w Ploniawach-Bramurze.

ROZDZIAL 11
ZADANIA GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

§ 3.

. Do zadan Zespotu nalezy:

1) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw na
bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen,

2) przygotowanie propozycji dziatan 1 przedstawianie wnioskow dotyczacych
wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w Gminnym Planie Zarzadzania
Kryzysowego,

3) przekazywanie do publicznej wiadomosci informacji zwigzanych z zagrozeniami,

4) opiniowanie Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego.

§ 4.

. Do szczegolnych zadan Zespotu nalezy:

1) analizowanie i skategoryzowanie wszystkich potencjalnych zagrozen mozliwych do
wystgpienia na obszarze gminy,

2) monitorowanie zagrozen i ich skutkow oraz prognozowanie ich dalszego rozwoju,

3) zapobieganie zakldceniom funkcjonowania infrastruktury krytyczne;j,



4)

5)

6)

7)

. Do

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

monitorowanie i czynny udzial w procesie planowania Zzagospodarowania
przestrzennego w aspekcie obszarow i stref szczegoOlnie podatnych na negatywne
skutki klgsk zywiotowych lub zdarzen o znamionach kleski zywiotowe;,

okreSlanie oraz zabezpieczanie potrzeb materiatowo-technicznych i finansowych
niezbednych do realizacji przyjetych zadan,

zabezpieczenie procesu statej, catodobowej wymiany informacji w zakresie zagrozen
I podejmowanych dziatan oraz wspoéldziatanie z organizacjami pozarzadowymi
i spotecznymi,

uruchomienie punktow informacyjnych dla ludnosci.

ROZDZIAL 111
ZADANIA CZLONKOW
GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

§ 5.

zadanh Przewodniczacego Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego nalezy:
inicjowanie 1 organizowanie prac Zespotu,

ustalenie zmian w regulaminie,

zatwierdzanie protokotow z posiedzen Zespotu,

zwolywanie w trybie nadzwyczajnym posiedzen Zespotu, w zwigzku z wystapieniem
symptomow lub stanu kleski zywiotowej,

osobiste przewodniczenie posiedzeniom Zespotu zwotanych w trybie zwyczajnym
I nadzwyczajnym,

zapewnienie funkcjonowania Zespotu, w tym dostosowanie struktury i sktadu
osobowego do aktualnej sytuacji 1 realizowanych zadan,

w przypadku zaistnienia potrzeby, wyznaczenie ze sktadu Zespolu koordynatora
dziatan na wypadek wystgpienia symptomow kleski zywiotowe;,

kierowanie ¢wiczeniami i grami decyzyjnymi z udzialem Zespolu oraz sit bedacych
w dyspozycji Wojta,

wystepowanie z wnioskami o pomoc, sity i $rodki ze szczebla nadrzednego,

10) podejmowanie ostatecznych decyzji i kierowanie dziataniami w sytuacjach

zagrozenia.

§ 6.



1. Do zadan Zastgpcy Przewodniczacego Zespotu nalezy:

1y
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

koordynowanie biezacych prac Zespotu,

kierowanie opracowywaniem dokumentacji szkoleniowej i ¢wiczen realizowanych
przez Zespot,

zapewnienie sprawnego powiadamiania cztonkow Zespotu w przypadku zarzadzenia
nadzwyczajnego posiedzenia Zespotu,

nadzorowanie 1 koordynowanie przedsigwzi¢¢ zwiagzanych z ewakuacja ludnos$ci oraz
jej ostrzeganiem, powiadamianiem i alarmowaniem,

stwarzanie warunkow sprawnego funkcjonowania Zespolu, w tym wnioskowanie
w sprawie dostosowania struktury i sktadu osobowego zespolu do aktualnej sytuacji
I realizacji podjetych decyzji,

wnioskowanie do Przewodniczacego Zespolu o wiaczeniu przedstawicieli organizacji
pozarzadowych oraz ekspertow nie ujetych w Zespole,

zapewnienie cigglosci pracy Zespotu oraz nadzoér i koordynowanie prac Zespotu
w sytuacjach nadzwyczajnych,

zastepowanie Przewodniczacego Zespotu w razie jego nieobecnosci.

§7.

1. Realizacja zadan przez czlonkow Zespolu ma zapewni¢ bezkolizyjne i1 efektywne

wspotdzialanie wszystkich komoérek organizacyjnych w sytuacjach kryzysowych 1 kleski

zywiotowej, a takze zapewni¢ wspotdzialanie z sitami i $§rodkami innych gmin oraz

innych podmiotow.

1)

2)

3)

4)

5)
6)

Do zadan cztonkow Zespotu nalezy:

monitorowanie zagrozen oraz prowadzenie analiz i ocen dotyczacych ochrony
ludno$ci, jej mienia i Srodowiska,

czynny udzial w pracach Zespotu, opracowywaniu Gminnego Planu Zarzadzania
Kryzysowego oraz statej jego aktualizacji,

organizowanie przedsiewzig¢ zmierzajagcych do zapewnienia oChrony ludnosci
i sSrodowiska naturalnego, a takze przygotowania i zapewnienie warunkow do
przetrwania ludnos$ci w sytuacji klgski zywiotowej,

utrzymanie w gotowosci sit 1 sSrodkow przewidzianych do dziatan,

dokumentowanie dziatan,

wspotdzialanie z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego oraz podmiotami

gospodarczymi w zakresie wykorzystania ich sit i srodkéw w dziataniach,



7) udzial w organizacji i prowadzeniu szkolen, ¢wiczen oraz treningdw majacych na
celu koordynacj¢ dzialan na obszarze gminy,

8) wilaczenie organizacji spolecznych, charytatywnych oraz wolontariatu do realizacji
dziatan,

9) przygotowanie propozycji i wnioskow do decyzji podejmowanych przez Wojta.

ROZDZIAL IV
SZCZEGOLOWE ZASADY BIEZACEJ PRACY ZESPOLU

§ 8.

. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotu a w razie jego nieobecnosci — Zastepca.

. Zastepstwo obejmuje caty zakres obowigzkéw Przewodniczacego Zespotu.

. W przypadku zaistnienia okoliczno$ci uniemozliwiajacych sprawowania obowigzkow

przez Zastepce Przewodniczacego, Przewodniczacy wyznacza sposrod czlonkow

Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego osobe do pelnienia obowigzkow

Przewodniczacego.

. Zespo6t pracuje na posiedzeniach, ktore zwotuje Przewodniczacy Zespotu:

1) w trybie zwyczajnym,

2) w trybie alarmowym (nadzwyczajnym) — w przypadku wystapienia miejscowego
zagrozenia lub kleski Zzywiotowe;.

. Posiedzenia Zespolu moga odbywac¢ si¢ w pelnym lub niepelnym sktadzie.

. Przewodniczacy Zespotu w miar¢ potrzeb moze zaprasza¢ do udzialu w pracach Zespotu

inne osoby niezbedne do podjecia stosownych decyz;ji.

O posiedzeniach zwolywanych w trybie zwyczajnym Przewodniczacy Zespotu

zawiadamia cztonkéw Zespotu, co najmniej na 3 dni przed jego terminem, informujac o

czasie, miejscu i porzadku obrad.

O posiedzeniu Zespotu zwolywanym w trybie alarmowym (nadzwyczajnym)

Przewodniczacy Zespolu zawiadamia cztonkéw Zespotu poprzez staly dyzur okreslajac

sktad osobowy, miejsce i czas rozpoczecia posiedzenia.



ROZDZIAL V
SPOSOB DOKUMENTOWANIA PRACY ZESPOLU

§9.

. Zespdt w trakcie posiedzen wypracowuje decyzje, wydaje wytyczne i1 zalecenia, okresla
terminy wykonania podstawowych zadan, wskazuje osoby odpowiedzialne za ich
realizacj¢ oraz nadzoruje i ocenia wykonania postawionych zadan.

. Z posiedzen Zespotu sporzadza si¢ protokot.

Integralng czescig protokotdw z posiedzen Zespotu sg zatgczniki w postaci:

1) porzadku posiedzenia,

2) listy obecnos$ci 0sob uczestniczacych w posiedzeniu,

3) dokumentoéw i materialdw przygotowanych przed i w trakcie posiedzenia.

. Dokumentami dziatan i prac Zespotu sg:

1) Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego,

2) analizy, oceny i opinie opracowywane na potrzeby Zespotu,

3) protokoty z posiedzen Zespotu,

4) karty zdarzen, w przypadku uruchomienia Zespotu,

5) informacje zwigzane z zagrozeniami przekazywane do wiadomosci publiczne;j,

6) inne niezbedne dokumenty wytworzone podczas pracy Zespotu.

ROZDZIAL VI
ZASADY DZIALANIA ZESPOLU W SYTUACJACJ NADZWYCZAJNYCH

§ 10.

. W przypadkach wymagajacych natychmiastowej analizy i oceny zagrozen, koordynacji
lub kierowania dzialaniami ratowniczymi Wojt zarzadza posiedzenie Zespolu w trybie
natychmiastowym.

. Zespot w zaleznoSci od sytuacji, uruchamiany jest w pelnym skladzie lub cze$ci
niezbg¢dnej do skutecznego reagowania na okreslone zdarzenie (sytuacje).

. Zespot podejmuje niezwlocznie dzialania w miejscu 1 w sktadzie wyznaczonym przez
Przewodniczacego Zespotu.

Czlonkowie Zespotu analizujg aktualng sytuacje oraz efektywno$¢ proponowanych
przedsiewzie¢ 1 kierunkdéw dzialan ratowniczych, ze szczegdlnym uwzglednieniem

organizacji ochrony ludno$ci i zapewnienia jej warunkow do przetrwania.



§11.
Decyzje w sprawach bedacych przedmiotem dziatania Zespotu jednoosobowo podejmuje
Przewodniczacy Zespolu w oparciu o przeprowadzong przez Zespdt analize i oceng

zagrozenia oraz wypracowang koncepcj¢ dzialania.

§12.
1. Po zakonczeniu dziatan wszystkie wypracowane przez Zesp6t dokumenty podlegaja
skompletowaniu.
2. Przygotowana dokumentacja umozliwia uzasadnienie podjetych w czasie dziatania
decyzji oraz stuzy do opracowania raportu koncowego i dokonania analizy przebiegu

operacji.

§13.
W czasie obowigzywania stanu kleski zywiotowej lub innego stanu nadzwyczajnego
zagrozenia na obszarze gminy, Zespol pracuje w skladzie okreslonym przez

Przewodniczacego Zespotu w systemie calodobowym.

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 14.
Na czas dtugotrwatej nieobecnosci cztonkowie Zespotu zobowigzani sg wyznaczy¢ swojego

zastepce 1 przedstawi¢ go do akceptacji Przewodniczacemu Zespotu.

§ 15.
Finansowanie Zespotu w zakresie zabezpieczenia warunkéw do jego biezacego

funkcjonowania realizowane jest z budzetu gminy.

Wit
(-) Jakub Dudek



