ZARZADZENIE NR 0050.65A.2021
WOJTA GMINY PLONIAWY-BRAMURA
z dnia 12 listopada 2021 r.

w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzedu
Gminy Ploniawy-Bramura

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r o pracownikach
samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 ze zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.
U. z 2021 r. poz. 1960), oraz art.77% § 2, 4 oraz art. 6 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku —
Kodeks Pracy (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 ze zm.) zarzagdzam, co nastgpuje:

§1.

W regulaminie wynagradzania pracownikéw samorzadowych w Urz¢dzie Gminy Ploniawy-
Bramura, przyjetym zarzadzeniem Nr 95A.2019 Wojta Gminy Ploniawy-Bramura z dnia 17
grudnia 2019 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy
Ploniawy-Bramura wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

Zalacznik Nr 1 otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Zastepcy Wojta i Skarbnikowi Gminy.
§ 3.
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania go do wiadomosci

pracownikow, w sposOb przyjety u pracodawcy, z moca obowigzujaca od dnia 1 grudnia
2021r.



Tabela

miesigcznego poziomu wynagrodzenia

Zatacznik nr 1

do Regulaminu wynagradzania
pracownikow Urzedu Gminy
w Ploniawach-Bramurze

zasadniczego dla pracownikow

Urzedu Gminy w Ploniawach-Bramurze zatrudnionych na podstawie umowy o prace

Lp. Kategorie . Minimalna kwota w zl Maksymalna kwota w zl
zaszeregowania
1 | 2000 3200
2 I 2020 3250
3 I 2040 3400
4 AV} 2070 3450
5 V 2100 3500
6 Vi 2130 3600
7 Vil 2160 3700
8 VI 2190 3900
9 IX 2220 4 200
10 X 2250 4 300
11 Xl 2280 4 400
12 XIl 2310 4 600
13 X1 2340 4 800
14 XV 2370 5100
15 XV 2400 5300
16 XVI 2440 5700
17 XVII 2500 6 100
18 XVIII 2600 6 200
19 XIX 2700 6 300
20 XX 2900 6 800
21 XXI 3100 7100
22 XXII 3300 7 400




