Zarzgdzenie Nr 0050.11.2021
Wojta Gminy Ploniawy-Bramura

z dnia 1.02.2021 r.

w sprawie ogloszenie konkursu na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowe;j
im. Sw. Stanislawa Kostki w Chodkowie Wielkim, Chodkowo Wielkie 29, 06-210
Ploniawy-Bramura.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22020 r. poz. 713 ze zm.) w zwiazku z art. 63 ust. 1 1 10 1 art. 29 ust. 1 pkt 2 ustaw z
dnia 14 grudnia 2015 roku - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910 ze zm.) oraz §1
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587 ze zm.) zarzagdzam, co nastgpuje:

§1

1.0glasza si¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej im. Sw.
Stanistawa Kostki w Chodkowie Wielkim, Chodkowo Wielkie 29, 06-210 Ploniawy-Bramura

2.0gloszenie o konkursie, ktore stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia zamieszcza si¢:
a) na stronie internetowej Urzedu Gminy Ploniawy - Bramura,
b) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Ploniawy — Bramura,
c) natablicy ogloszen w Urzgdzie Gminy Ploniawy — Bramura,
3. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy odr¢bnym
zarzadzeniem

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr 0050.11.2021
W¢jta Gminy Ploniawy-Bramura
zdnia 1.02.2021 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
WOJT GMINY PLONIAWY — BRAMURA

Oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej im. Sw.
Stanislawa Kostki w Chodkowie Wielkim, Chodkowo Wielkie 29, 06-210 Ploniawy-
Bramura

1. Organem prowadzacy szkole jest Gmina Ploniawy — Bramura.

2. Do konkursu moze przystapi€ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce ( Dz. U. z 2017 r poz. 1587 ze zm.):

I. Bedaca nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktéra spelmia ljcznie
nast¢pujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytwd zawodowy magister inzynier lub rownorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej
szkole lub posiada wyksztaloenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny
oraz przygotowanie pedagogiczne i posiada kwalifikacje i posiada kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole;

2) ukonczyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzenia albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania
oswiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placoéwek doskonalenia nauczycieli;,

3) posiada, co najmnie] pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskata:

a) co najmniej bardzo dobrg ocen¢ pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocen¢ pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni - przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w
przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora,



- wymog posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku
zawodowego nie dotyczy nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych zatrudnionych na
stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej 1 okregowych komisjach egzaminacyjnych, oraz nauczycieli mianowanych lub
dyplomowanych, zatrudnionych na stanowisku innym niz wyzej okreslone, na ktérym sa
realizowane zadania z zakresu o§wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
os$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych
komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym s3 realizowane zadania z zakresu
os$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub nauczycieli mianowanych lub
dyplomowanych urlopowanych lub zwolnionych z obowigzku §wiadczenia pracy na podstawie
przepisoéw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. 22019 r. poz. 263);

5) spelnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byla prawomocnie ukarana karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. 22019 1. poz.2215 ze zm.), a w przypadku
nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust.1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U z 2020 r. poz. 85 z p6zn. zm.),
oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub umysine
przestgpstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz.
1440);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. u. z 2019
1. poz. 1480), ukonczyta studnia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysi¢ggtym jezyka polskiego.

2) Do konkursu moze przystapi¢ osoba nieb¢daca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie
nast¢pujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienie o



Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskie;j;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inZzynier lub
rownorzedny;

3) posiada, co najmniej piecioletni staz pracy, w tym, co najmnie¢j dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego
lub post¢powanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okreslone w ust. 1 ppkt. 2, 5,6,8, 101 11.
I1. Oferty oséb przyst¢pujacych do konkursu powinny zawiera¢:

1. uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwo;u
Publicznej Szkoly Pedstawowej w Chodkowie Wielkim;

2. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
-stazu pracy pedagogicznej- w przypadku nauczyciela albo

-stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

-stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niecbedace;j
nauczycielem;

3. oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
-imi¢ (imiona) 1 nazwisko,

-datg 1 miejsce urodzenia,

-obywatelstwo,

-miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4.poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt. 2: swiadectw
pracy, zaswiadczen o =zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia;

5.poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ =z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow
pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub
Swiadectwa ukonczenia studiéow podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwo
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6. poswiadczenie przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie: dokumentu
potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika



1999 r. 0 jezyku polskim (Dz. u. z 2019 r. poz. 1480), lub dyplomu ukonczenia studiow
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku
filologia polska, lub dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysieglego jezyka polskiego -w przypadku cudzoziemca;

7.poswidczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8. oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9. o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10. oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. 0 odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.
U. 22019 r. poz. 1440);

11.08widczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.U. z 2020 r. poz. 2141) — dotyczy kandydata
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12.poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13. poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14. oswiadczenia, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r.
poz. 2215 ze zm.) lub kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U . z 2020 r. poz. 85 z pozn. zm.),—
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15.08widczenie, ze kandydat ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych.

III. Oferty nalezy sklada¢ w postaci papierowej, w zamknigtych kopertach z podanym
adresem zwrotnym i numerem telefonu wraz z dopiskiem

»Konkurs na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej im. Sw. Stanislawa
Kostki w Chodkowie Wielkim”’



w terminie do dnia 15 lutego 2021 r. do godziny 16.00 w sekretariacie Urzedu Gminy
Ploniawy —Bramura 83a, 06-210 Ploniawy —Bramura pokéj nr 9. W przypadku
nadeslania oferty poczta o dacie zlozenia oferty decyduje data wplywu oferty do Urzedu
Gminy Ploniawy — Bramura

IV. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Ploniawy —
Bramura.

V. O terminie 1 miejscu przeprowadzenia post¢powania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni w formie pisemnej na podany adres zwrotny. Kandydat zglasza sie na konkurs
z dokumentem toZsamosci.

V1. Na zadanie organu prowadzacego publiczna szkole, kandydat jest obowigzany przedstawic¢
oryginaly dokumentow, o ktdrych mowa wiw pkt II ppkt. 4-7, 12,13 ogloszenia.
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1))

wkub Dudek

Zgodnie z art. 13 Ogolne Rozporzgdzenie o Ochronie Danych, tj. RODQ), informujemy, zZe:
1. administratorem Panstwa danych osobowych jest Urzgd Gminy Ploniawy-Bramura, adres:
Ploniawy-Bramura 834, 06-210 Ploniawy-Bramura
2. administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogq si¢ Panstwo
kontaktowa¢ w sprawach przetwarzania Panstwa danych osobowych za posrednictwem

poczty elektronicznej: urzad@ploniawy-bramura.pl;

3. Panstwa dane bedg przetwarzane w zwigzku z realizacjq konkursu na stanowisko dyrektora
szkoly. W zwigzku z powyzszym Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, zgodnie z przepisami prawa, ktore okresla Ustawa z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe oraz Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;.

4. W celu udziatu w postgpowaniu konkursowym podanie okreslonych danych osobowych jest
obowigzkowe oraz wynika z ww. przepisow. Konsekwencjq niepodania danych bedzie
niedopuszczenie kandydata do wyzej okreslonego konkursu.

5. W ramach realizowanego celu nie wystgpuje profilowanie, a dane nie bedg transferowane
poza Polske. Pani/Pana dane osobowe bedg udostgpniane wylgcznie na podstawie
przepisow prawa oraz podmiotom do tego uprawnionym.

6. Dane osobowe bedq przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu, dla ktérego
zostaly zgromadzone, a po uplywie tego okresu przez okres oraz w zakresie wymaganym
przez przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa.



7. W zwiqgzku z przetwarzaniem danych osobowych, na podstawie przepisow prawa, posiadajg
Panstwo prawo do dost¢pu oraz do sprostowania podanych danych. Przystuguje Panstwu
prawo do zgdania usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania. Mogq Panstwo skorzystaé z przystugujgcych praw,
kontakiujgc si¢ z Administratorem na powyzsze dane kontaktowe.

8. W przypadku stwierdzenia o naruszeniu przepisow RODO przystuguje Parnstwu prawo
whiesienia skargi do Prezesa Urz¢du Ochrony Danych Osobowych.



