Zarzadzenie Nr 19.2020
Woajta Gminy Ptoniawy-Bramura

2 dnia 03 czerwca 2020 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej
im. Arkadiusza Gotasia w Ploniawach - Bramura, Ptoniawy — Bramura 80A, 06-210 Ploniawy-Bramura

Na podstawie art. 30 ust. 1iust. 2 pkt 5 ustawy z dnia B marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym

{Dz. U. 22020 r. poz. 713) w zwigzku z art. 63 ust. 1110, zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustaw z dnia 14
grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (Dz. U. 2 2020 r. poz. 910 oraz §1 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. 2 2017 r.
poz. 1587iz 2019 r. poz. 1634) zarzadzam co nastepuje:

§1.

1.0plasza sie konkurs na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej im. Arkadiusza Gotasia
w Ploniawach — Bramurze, Ploniawy - Bramura 80, 06-210 Ploniawy-Bramua

2.0gloszenie o konkursie, ktore stanowi zalqcznik do niniejszego zarzgdzenia zamieszcza sie:
a) na stronie internetowej Urzedu Gminy Ploniawy - Bramura,
b) na stronie Biuletynu Informacdji Publicznej Gminy Ploniawy — Bramura,
c) na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Ploniawy —Bramura,

3. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wajta Gminy odrebnym zarzgdzeniem

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Btk

mgrma. Jakub Dudek



Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 19.2020
Wéjta Gminy Ploniawy — Bramura
z dnia 3 czerwca 2020 roku

OGHtOSZENIE O KONKURSIE

WOIT GMINY PLONIAWY — BRAMURA

Oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej im. Arkadiusza Gotasia
w Ploniawach-Bramura, Ploniawy — Bramura 80 A, 06-210 Ploniawy-Bramura

1. Organem prowadzgcym szkele jest Gmina Ploniawy — Bramura

2. Do konkursu moze przystapic osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w § 1, oraz w
Rozporzadzeniu Ministra Edukagji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiadac osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publiczne] szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce ( Dz. U. 2 2019 r. poz. 1634):

l. Do konkursu moze przystapic osoba bedaca nauaydelem mianowanym lub dyplomowanym,
ktdra speinia tacznie nastepujjce wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytuldw zawodowy magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole lub
posiada wyksztaicenie wyZsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne i posiada kwalifikacje i posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczycela w danej szkole;

2) ukoriczyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzenia albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiaty
prowadzony zgodnie 2 przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczyciel;

3) posiada co najmniej piecioletni sta? pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni
staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskata;

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w uczelni

-przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa w art. 63
ust. 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed
powierzeniem stanowiska dyrektora,

- wymdg posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku
zawodowego nie dotyczy nauczycielimianowanych lub dyplomowanych zatrudnionych na stanowisku
wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracii rzgdowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystyczne] , Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, oraz nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych, zatrudnionych na stanowisku
innym niz wyzej okreslone, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu oéwiaty, w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyinej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym 59



realizowane zadania z zakresu odwiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub nauczycieli
mianowanych lub dyplomowanych urlopowanych lub zwalnionych z obowigzku swiadczenia pracy na
podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. 2 2019 r. poz.
243);

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonania pracy na stanowisku kierowniczym;

6} ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byla prawomocnie ukarana karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz.2215 ze zm.), a w przypadku nauczyciela
akademickiego — kara dyscyplinarng ,o ktérej mowa w art. 276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U z 2020 . poz. 85 z poin. zm.), lub karg dyscyplinarna, o
ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z
2017 r. poz. 2183, z pdin. zm.), oraz nie toczy sie przeciwko niej postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byta karana zakazem petnienia funkgji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o
ktdrym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. 2 2019 . poz. 1440);

11) posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7
paidziernika 1999, o jezyku polskim (Dz. u. 2 2019 1. poz. 1480), ukoriczyla studnia pierwszego stopnia,
studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
ttumaczem przysiggtym jezyka polskiego - w przypadku cudzoziemca.

Il. Do konkursu moie przystapi¢ osoba niebedgca nauczycielem, ktéra spetnia 13cznie nastepujgce
wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli paristw cztonkowskich
Unii Europejskiej, pafstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyisze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane 7 oskarienia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

5) ukoriczyla studnia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzanie oswiatg,
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczyciel;

6) speinia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy ha stanowisku kierowniczym;

7) ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych | korzysta z pelni praw publicznych;

8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umyélne przestepstwo
skarbowe;

9) nie byla karana 2akazem petnienia funkeji zwigzanych z dysponowaniem érodkami publicznymi, o
ktorym mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finansoéw publicznych (Dz. U. z 2019 . poz. 1440);

10) posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7
paidziernik 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. 2 2019 r. poz. 1480), ukoriczyta studia pierwszego stopnia,
studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
Humaczem przysieglym jezyka polskiego — w przypadku cudzoziemca.



3. Oferty os6b przystgpujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcjg funkcjonowania i rozwoju publicznej szkoty;
2) iyciorys z opisem przebiegu pracy zawodOwe), zawierajgcy w szczegdlnosci informacje o:

-stazu pracy pedagogicznej- albo w przypadku nauczyciela albo

-stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

-staiu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

3) o$wiadczenie zawierajqce nastepujace dane osobowe kandydata:

-imie {imiona) i nazwisko,

-date i miejsce urodzenia,

-obywatelstwo,

-miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poéwiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktdrym mowa w pkt. 2: swiadectw pracy, zaswiadczen o
zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia studiow pierwszego stopnia,
studidw drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub swiadectwa ukoriczenia studiow
padyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwo ukoriczenia kursu kwalifikacyinego z zakresu
zarzydzania oswiaty;

6) poswiadczenie przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kopie: dokumentu potwierdzajacego
znajomost jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 . 0 jeryku polskim
{Dz. u. z 2019 r. poz. 1480), lub dyplomu ukoriczenia studiow pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolitych studidw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub dokumentu
potwierdzajacego prawo do wykonywania zwodu tlumacza przysigglego jezyka polskiego

-w przypadku cudzoziemca;

7) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopig zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwskazan zd rowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oéwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie 0 przestgpstwo sdgane 1
oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo ub
umyslne przestepstwo skarbowe;

10) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. 2 2019 1. poz. 1440);

11) o$wiadczenie o dopeinieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organdw bezpieczeristwa pansiwa z lat
1944-1990 oraz treéci tych dokumentdw (Dz.U. Z 2019 r. poz. 430, 399, 447, 534, 1571) — dotyczy
kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego prze dniem 1 sierpnia 1972 -

12) poéwiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poséwiadczong przez kandydata za zgodnoi¢ z oryginalem kopig karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) océwiadczenia, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. 7 2019 r. poz. 2215 ze zm.) lub
kara dyscyplinarng, o ktérej] mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo 0



szkolnictwie wyzszym i nauce {Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z p6in. zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktérej
mowa art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyiszym (Dz.U.z 2017 r.
poz. 2183 z pdin.zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) oéwiadczenie, ze kandydat ma petna zdolno$¢ do czynnodci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych.

4. Oferty nalezy sktadac w postaci papierowej, w zamknietych kopertach z podanym adresem
zwrotnym i humerem telefonu i dopiskiem

~Konkurs na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowe] im. Arkadiusza Gotasia w
Ptoniawach — Bramurze”

W terminie do dnia 18.06.2020 r. do godziny 15.00 w Urzedzie Gminy Ploniawy —Bramura 83a,
06-210 Ptoniawy —Bramura pokdj nr 9 w przypadku nadestania oferty poczty o dacie ztozenia oferty
decyduje data wplywu oferty do Urzedu Gminy Ploniawy — Bramura

5. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Ptoniawy — Bramura

6. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiademieni w formie pisemnej na podany adres zwrotny. Kandydat zgtasza sie na konkurs z
dokumentem tozsamosci,

7. Na zgdanie organu prowadzacego publiczna szkole, kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty
dokumentow, o ktdrych mowa w/w pkt Il ppkt. 4-7, 12,13 ogloszenia.

O
(¥}
nar inzl Jakub Dudek

Zgodnie z artykutem 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych, tj. RODO), informujemy, ze:

administratorem Paristwa danych osobowych jest Urzad Gminy Ploniawy-Bramura, adres:
Ptoniawy-Bramura 834, 06-210 Ptoniawy-Bramura

administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga sie Panstwo kontaktowaé
w sprawach przetwarzania Panistwa danych osobowych za poérednictwem poczty elektronicznej:
urzad@ploniawy-bramura.pl;

Panstwa dane beda przetwarzane w zwiazku z realizacjg konkursu na stanowisko dyrektora
szkoty. W zwigzku z powyZszym Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art.
6 ust. 1 lit. ¢} RODO, zgodnie z przepisami prawa, ktére okreéla Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe oraz Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowejz dnia 11 sierpnia 2017 r.w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej.



W celu udziatu w postepowaniu konkursowym podanie okreslonych danych osobowych jest
obowigzkowe oraz wynika z ww. przepisdéw. Konsekwencja niepodania danych bedzie
niedopuszczenie kandydata do wyzej okreslonego konkursu.

W ramach realizowanego celu nie wystepuje profilowanie, a dane nie beds transferowane poza
Polske. Pani/Pana dane osobowe beda udostepniane wyltacznie na podstawie przepisdw prawa
oraz podmiotom do tege uprawnionym.

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu, dla ktérego zostaty
zgromadzone, a po uplywie tego okresu przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy
powszechnie obowiazujacego prawa.

W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych, na podstawie przepiséw prawa, posiadajg
Panstwo prawo do dostepu oraz do sprostowania podanych danych. Przystuguje Panstwu prawo
do zadania usuni€cia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania. Mogg Paastwo skorzystac z przyshigujacych praw, kontaktujac sie
z Administratorem na powyzsze dane kontaktowe.

W przypadku stwierdzenia o naruszeniu przepisow RODO przystuguje Panstwu prawo wniesienia
skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.



